ZARZADZENIE NR 120.54...2011

Starosty Zgierskiego
z dnia l@\u&&k\@?b“\ (¥,
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe

Na podstawie art 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z
2001r., Nr 142, poz 1592, z pézn.zm. ), art. 207 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r Kodeks pracy
(Dz.U. z1998r., Nr 21, poz 94 z pdzn. zm.) oraz na podstawie § 8 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998r w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na
stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. Nr 148, poz 973), zarzagdzam co
nastepuje:

§1.
1.Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,
-ktorych czas pracy przy obstudze monitora przekracza potowe dobowego wymiaru czasu
pracy (. 4 godziny) oraz
-ktoérzy otrzymali wskazania lekarskie ( w toku profilaktycznych badan lekarskich) do pracy
przy komputerze w szktach korekcyjnych,
przystuguje prawo do otrzymania ekwiwalentu pienieznego za zakup okularéw albo soczewek
kontaktowych stuzacych do pracy przy komputerze.
2.Kwota ekwiwalentu ustalana jest po przedstawieniu przez pracownika, uprawnionego do wyptaty
ekwiwalentu, imiennego rachunku potwierdzajacego zakup okularéw/soczewek, jednak jej
wysoko$¢ nie moze przekroczy¢ 350,00zt ( stownie trzystu pieédziesieciu zt)
3.Pracownik ubiegajacy sie o wyptate ekwiwalentu zwraca sie do kadr o potwierdzenie, zawartego
w zaswiadczeniu lekarskim o zdolnosci do pracy na okreslonym stanowisku, zalecenia obstugi
komputera w szktach korekcyjnych oraz do bezposredniego przetozonego o potwierdzenie faktu
pracy przy komputerze przez okres co najmniej potowy zmiany roboczej, a nastepnie wnioskuje
0 wyptate ekwiwalentu.
§2.
Ekwiwalent przystuguje pracownikowi korzystajgcemu w pracy przy komputerze ze szkiet
korekcyjnych, zgodnie z zaleceniem lekarskim zawartym zaswiadczeniu o zdolnosci do pracy na
okreslonym stanowisku, nie czesciej niz 1 raz na 2 lata.
§3.
Traci moc zarzgdzenie Starosty Zgierskiego Nr 17/2010 z dnia 9 kwietnia 2010 r w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.
§4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Nie budzi zastrzezen
pod w> .adem prawnym




