Projekt

UCHWALA NR........ceueueene
RADY POWIATU ZGIERSKIEGO

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Zgierskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 920, z2021 r. poz. 10381 1834), art. 9 ust. 2, art. 36 oraz art. 37 ust. 3 14 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z2019 r. poz. 1282, z 2021 r. poz. 1834)
oraz § 61§ 7izalagcznika nr 1do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z2021 r. poz. 1960) Rada Powiatu
Zgierskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Staroscie Zgierskiemu Bogdanowi Jarocie miesi¢czne wynagrodzenie brutto, na ktére

sktadaja sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 10.160 zt (stownie: dziesi¢¢ tysiecy sto sze$édziesigt

ztotych);
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3.350 zt (stownie: trzy tysigce trzysta piecdziesiat ztotych);

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

w wysokosci 4.053 zt (stownie: cztery tysigce pigédziesiat trzy ztote);
4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr IV/45/19 Rady Powiatu Zgierskiego z dnia 25 stycznia 2019 r. w sprawie

ustalenia wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu Powiatu Zgierskiego.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczagcemu Rady Powiatu Zgierskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjecia ima zastosowanie do ustalania wysokos$ci

wynagrodzenia naleznego od 1 sierpnia 2021 r.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Rady Powiatu Zgierskiego oraz w Biuletynie

Informacji Publiczne;.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami zawartymi w tabeli | zalgcznika nr 1 do rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. z 2021 poz. 1960), dla starosty w powiecie powyzej 120 tys. mieszkancow, obowiazuje
maksymalna kwota wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 10.770 ztotych i dodatek funkcyjny
w maksymalnej wysokosci 3.450 ztotych. Dodatek specjalny przystuguje w wysokosci 30% lacznie
wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.

Stosownie do art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych, maksymalne
wynagrodzenie Starosty Zgierskiego, w sktad ktorego zgodnie z definicjg zawartag w przytoczonym
artykule, wchodzg wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny oraz dodatek specjalny, nie
moze przekroczy¢ w okresie miesigca kwoty 18.468 ztotych, natomiast minimalne wynagrodzenie
nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla stanowiska starosty,
ktore stanowi kwote 14.788 zlotych.

Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu
0sOb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021
r. poz. 1834) zmienione przepisy art. 37 ustawy o pracownikach samorzadowych, dotyczace
ustalania wysoko$ci wynagrodzenia naleznego staro$cie, maja zastosowanie do wynagrodzenia

naleznego od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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