Starosta Zgierski
poszukuje kandydata na wolne stanowisko urzednicze inspektora
w celu zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Zgierzu, ul. Sadowa 6a
w Wydziale Pozyskiwania Funduszy Zewne¢trznych Nr ogloszenia 6 12019

Wymagania niezbedne:

1) posiadanie wyksztalcenia wyzszego, umozliwiajagce wykonywanie zadaf na stanowisku,
preferowane kierunki ekonomiczne, zarzadzanie prawo lub administracja,

2) obstuga komputera (pakiet Office),

3) znajomos¢ zagadnien z zakresu Kodeksu postegpowania administracyjnego, Kodeksu
cywilnego, ustawy o samorzadzie powiatowym,

4) znajomos¢ zagadnien z zakresu tworzenia projektu, przygotowania wniosku
o dofinansowanie,  wdrazania  projektu,  zarzgdzania  projektem, rozliczania
1 sprawozdawczoscei projektu, poparte doswiadczeniem zawodowym,

5) co najmniej 3-letni staz pracy do zatrudnienia na stanowisku inspektora, w tym wskazany co
najmniej roczny staz pracy na stanowiskach zwiazanych z pozyskiwaniem i realizacja
projektow wspotfinansowanych z funduszy unijnych oraz krajowych,

6) ukonczone formy doskonalenia zawodowego, w szczegdlnosci z zakresu zarzadzania
projektami inwestycyjnymi, w tym wspotfinansowanymi z funduszy UE.

7) posiadanie obywatelstwa polskiego,

8) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

9) posiadanie pelej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peilni praw
publisznysh,

10) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

11) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodathowe :

- samodzielno$é, odpowiedzialnose, rzetelnosé, doktadnosé, systematycznose,

- umiejetnos$¢ interpretacji przepiséw prawa wspolnotowego i krajowego w zakresie funduszy

pomocowych z uwzglednieniem ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, ustawy

Prawo zamoéwien publicznych, prawo budowalne,

- znajomos¢ jezyka angielskiego,

- doswiadczenie zawodowe w administracji samorzadowej lub rzadowe;j,

- udokumentowanie osiagnie¢ w pozyskiwaniu dofinansowania na realizacj¢ konkretnych
projektdw z funduszy Unii Europejskie;j,

- doswiadczenie w opracowywaniu, monitorowaniu i ewaluacji dokumentow strategicznych;

- znajomos¢ zasad zarzadzania ryzykiem;

- umiegjetnosci analityczne, odpornosé na stres.

Gidwne obowiazki:

-- wyszukiwanie mozliwosci pozyskiwania Srodkow finansowych z funduszy pomocowych Unii

Europejskiej oraz krajowych na realizacje projektéw w ramach zadan wlasnych powiatu,

- opracowywanie przy wspolpracy z Instytucjami Zarzadzajacymi/Wdrazajacymi wnioskow

aplikacyjnych o dofinansowanie projektow,

- prowadzenie raportowania, monitoringu i sprawozdawczosci zgodnie z natozonymi obowiazkami

wynikajacymi z zawartych umow o dofinansowanie projektow,

- podejmowanie dzialan popularyzujacych powiat jako atrakcyjne i korzystne miejsce

do lokowania kapitatu, rekomendowanie dzialan w zakresie tworzenia korzystnych warunkéw do

inwestowania w powiecie,

- pozyskiwanie opinii, uzgodnien, aktéw administracyjnych niezbednych do wykonywania zadan

wydzialu zwigzanych min z realizacja projektu,

— wspolpraca z wydzialami w przygotowywaniu wszelkich raportow i innych dokumentéw
zwigzanych z funkcjonowaniem wydziahu, szczegolnie zwianych z dokumentami strategicznymi,




Wymagane dokumenty:

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

- pisemne zgloszenie udzialu w naborze wraz z motywacja, oraz informacje o ktérych mowa w art.
22'§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

- kopie $wiadectw pracy, lub innych dokumentéw potwierdzajacych posiadany staz pracy, opatrzone
data oraz wlasnorgcznym podpisem,

- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i uprawnienia, opatrzone data i wlasnorecznym
podpisem,

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z
pelni praw publicznych oraz Ze nie toczy si¢ wobec niego postepowanie karne,

- oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

- podpisany dokument .,.Klauzula zgody 1 klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy”,

- o$wiadczenie kandydata o sposobie postepowania z dokumentami aplikacyjnymi (odbior -osobisty
lub komisyjne zniszczenie) - § 22 ust. 1 pkt 3 Regulaminu procedur naboru na wolne stanowisko
urzednicze.

Inne informacje:

Zachecamy do skladania ofert osoby niepelnosprawne. Zgodnie z art. 13a ust 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych informuje¢, ze w styczniu 2019 roku Starostwo Powiatowe
w Zgierzu nie osiggnelo wskaznika zatrudnienia co najmniej 6% osob niepelnosprawnych
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych.

Srodowisko pracy:

Godziny pracy stale. Gléwna czgs$¢ pracy wykonywana jest na terenie jednostki:

Pomieszczenia biurowe, w ktorych wykonywana jest praca oraz pozostala infrastruktura budynku:
korytarze, sanitariaty, drogi i przejscia, winda, schody sa dostosowane do potrzeb o0s6b
niepelnosprawnych. Osoba zatrudniona obstuguje sprzet komputerowy, biurowy, pracuje na
dokumentach, przyjmuje klientow. Zalicza si¢ do prac lekkich, pod wzgledem obcigzenia fizycznego.
Od pracownikow wymaga si¢ podstawowych badan lekarskich. Wymagana jest sprawnosc¢
komunikowania si¢ na wysokim poziomie interpersonalnym.

Oferty otrzymane po terminie oraz niezawierajace wymaganych dokumentoéw nie beda rozpatrywane.
Termin skladania dokumentow do : 5 lutego 2019 r. do godz. 14.00 ,na adres: Starostwo
Powiatowe w Zgierzu 95-100 Zgierz, ul. Sadowa 6a lub osobiscie w kancelarii Starostwa
Powiatowego z dopiskiem — ,,nabér w Wydziale Pozyskiwania FZ”.

Procedura oraz zasady przeprowadzania naboru odbywac si¢ beda zgodnie z Zarzadzeniem Nr

120.115.2015 Starosty Zgierskiego z dnia 04 listopada 2015 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
procedur naboru na wolne stanowiska urzednicze, na ktorych zatrudnienie nastapi na podstawie
umowy o pracg w Starostwie Powiatowym w Zgierzu. Tres¢ Zarzadzenia znajduje si¢ w BIP
Starostwa Powiatowego w Zgierzu.
Kandydat wybrany w naborze do zatrudnienia bgdzie zobowiazany przedlozy¢ w kadrach Starostwa,
najpozniej w dniu zawarcia umowy o pracg, oryginal waznego zaswiadczenia zawierajacego
informacje o niebyciu skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestepstwo skarbowe, uzyskanego na koszt kandydata
z Krajowego Rejestru Karnego.

Osoba wyloniona w naborze moze zosta¢ skierowana do odbycia shuzby przygotowawczej
konczacej sig¢ egzaminem.

UWAGA: administratorem danych osobowych jest Starosta Zgierski 2z siedziba
w Zgierzu, ul. Sadowa 6a, dane osobowe przetwarzane beda tylko podczas OBECNEJ
REKRUTACIJI, osoba skladajaca oferte pracy ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz
ich poprawiania.

FIAROSTA ZGIERSK]



